
Чрезвычайный и Полномочный 
посол Республики Индия в Россий-
ской Федерации Капур Паван посе-
тил с ознакомительным визитом 
ПСЗ «Янтарь».

Господин Капур Паван обсудил с ге-
неральным директором завода «Янтарь» 
Ильей Самариным ход реализации дву-
сторонних программ сотрудничества, 
осмотрел производственные мощности 
предприятия и посетил заводской музей. 
Как было отмечено участниками меропри-
ятия, визит оказался очень плодотворным.

 Господин Капур Паван оставил в По-
четной книге посетителей музея ПСЗ 
«Янтарь» теплый отзыв: «Для меня боль-
шая привилегия посетить завод Янтарь 
в Калининграде. У завода длительная 
история сотрудничества с Индией, и мы 
с нетерпением ждём продолжения этого 
плодотворного сотрудничества. Я желаю 
заводу и его руководству удачи и всего 
наилучшего!»
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ПРИНИМАЕМ 
ВОПРОСЫ

Редакция газеты постоянно 
ведет прием вопросов в адрес 

генерального директора 
завода. Свой вопрос можно 

задать по телефону 
613-716, по эл. почте 

m.volik@shipyard-yantar.ru 
или в кабинете редакции  

на 2-м этаже корпуса №50.

Развивая сотрудничество

 Событие

Как рассказал начальник отде-
ла маркетинга АО «ПСЗ «Янтарь» 
Алексей Герасимов, благодаря 
участию в «МВМС-2023» удалось 
достигнуть договоренностей с 
поставщиками современного 
оборудования, необходимого для 
двух строящихся судов MPSV06. 
Представители ряда предприятий 
выразили готовность в полной 
мере оказывать поставку услуг 
и изделий для строительства на-
ших заказов.

Заместитель генерального дирек-
тора по военно-техническому сотруд-
ничеству  АО «ПСЗ «Янтарь» Олег Мо-
стицкий и заместитель председателя 
правления Новикомбанка Алексей 
Кузнецов подписали соглашение о 
сотрудничестве между Новикомбанк 
и АО «ПСЗ «Янтарь». В частности Но-

викомбанк, как опорный банк Госкор-
порации Ростех, предлагает реализа-
цию зарплатного проекта в интересах 
сотрудников завода. Став клиентами 
Новикомбанка, заводчане смогут на 
выгодных условиях воспользоваться 
широким спектром программ креди-
тования.

Также представители делегации 
завода обсудили с широким кругом 
интересантов перспективы работы 
над заказами, проекты которых сейчас 
прорабатываются на предприятии. На-
пример, такими, как транспортно- реф-
рижераторное судно для выполнения 
каботажных работ, хранения на борту 
свежемороженой рыбы и перегрузки в 
открытом море.

Живой интерес многих участни-
ков, в том числе зарубежных, вызвало 
направление строительства заводом 
«Янтарь» боевых кораблей, представ-
ленных в экспозиции фрегатом (проект 
11356) и БДК (проект 11711).

Проявляли интерес потенциальные 
заказчики и к проектам маломерного 
флота, таким, как катер катамаранно-
го типа «Добрыня» и туристические 
водные трамвайчики, проект которых 
сейчас активно прорабатывается для 
серийного строительства на «Янтаре». 
Были проведены переговоры с кали-
нинградским филиалом Росморпорта 

по поводу возможности строительства 
катера для использования в акватории 
Калининградского канала.

Делегация приняла участие в кру-
глом столе «Поле битвы – Арктика». Для 
перспектив серийного строительства 
судов ледового класса это очень инте-
ресная тема, так как возможность ак-
тивизации использования Российского 
Северного морского пути тесно связана 
со строительством такого типа судов.

По словам начальника отдела мар-
кетинга Алексея Герасимова, в «МВМС-
2023» приняли участие очень много 
крупных российских предприятий, 
в духе времени объединяющихся в 
группы и концерны и выступающих в 
качестве надежных поставщиков обо-
рудования. «И мы постарались в полной 
мере использовать на этой площадке 
возможность деловых контактов как 
с поставщиками, так и с потенциаль-
ными заказчиками, что несомненно 
положительно отразится на работе 
нашего завода».

В духе времени
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 Поздравляем

АО «ПСЗ «Янтарь» приняло участие 
во II выставке-конференции 
«Маломерное и малотоннажное 
судостроение России» (SLS Russia), 
проходившей 22 -23 июня на 
территории Музея Мирового 
океана. 

Мероприятие прошло при поддержке 
Правительства Калининградской обла-
сти, Кластера судостроения и судоремон-
та Калининградской области, АО «ОСК» 
и АО «ПСЗ «Янтарь». Это единственная в 
России узкоспециализированной пло-
щадкой, где обсуждаются актуальные 
вопросы маломерного и малотоннажного 
судостроения. 

Основной задачей выставки-конферен-
ции SLS Russia-2023 является демонстра-
ция и повышение потенциала развития 
гражданского судостроения в России, в 
первую очередь – малотоннажного и ма-
ломерного, которое будет востребовано 

на внутренних и внешних акваториях. За 
два дня проведения выставки и деловой 
программы состоятся пленарная сессия и 
дискуссионные круглые столы с участи-
ем ведущих экспертов из различных ре-
гионов России, на которых специалисты 
обсудят новые проекты, инновационные 
технологии, существующие проблемы и 
перспективы развития отрасли.

В ходе пленарной сессии главный кон-
структор и руководитель Центра иссле-
дований и разработок АО «ПСЗ «Янтарь» 
Иван Квардаков рассказал участникам 
о перспективах серийного строительст-
ва на предприятии маломерных судов 
на базе проекта катамарана «Добрыня». 
Цифровая платформа, технологии кон-
текстного моделирования и «безбумаж-
ного» производства, внедренные и отра-
ботанные на заводе в ходе реализации 
проекта, позволяют создавать катера 
различных модификаций с возможно-

стью быстрого перепроектирования под 
требования конкретного заказчика.

Также Иван Квардаков ознакомил 
участников пленарной сессии с эконо-
мическими расчетами по использова-
нию маломерных судов на различных 
водных маршрутах в регионе, что не 
только позволит существенным обра-
зом увеличить туристский потенциал 
Калининградской области, но и является 
неоспоримым преимуществом в разви-
тии транспортной инфраструктуры ре-
гиона. Для этих целей АО «ПСЗ «Янтарь» 
предлагает осуществить проектирова-
ние и строительство скоростных пасса-
жирских катамаранов с низкой осадкой. 
Срок реализации проекта рассчитан на 
период 2024-2028 гг. и предусматривает 
строительство серии до 6 единиц судов 
и перевозки до 170 000 пассажиров в год 
на различных водных маршрутах Ка-
лининградской области. По его словам, 

обсуждается механизм финансирования 
и включения данного проекта в Страте-
гию социально-экономического развития 
Калининградской области.

Также главный конструктор завода 
«Янтарь» напомнил, что Учебный центр 
профессиональной квалификации АО 
«ПСЗ «Янтарь» проводит обучение по про-
грамме «Судоводитель маломерных су-
дов для плавания на внутренних водных 
путях и во внутренних водах, не вклю-
ченных в Перечень внутренних водных 
путей РФ (районы плавания «ВВП», «ВП», 
«МП»), что позволит подготовить кадры 
для более широкого использования ма-
ломерного водного транспорта в нашем 
регионе и за его пределами.

*фото АО «ПСЗ «Янтарь» и Пресс-
службы Центра поддержки предприни-

мательства «Мой бизнес»

Большие перспективы 
маломерного судостроения

Поздравление коллектива с 
профессиональным праздником 
и награждение отличившихся 
заводчан состоялось на АО «ПСЗ 
«Янтарь» 29 июня.

 Генеральный директор завода Илья 
Самарин поздравил заводчан с профес-
сиональным праздником: «Хочу побла-
годарить всех работников завода, кто 

своим добросовестным трудом делает 
сильнее и современнее не только завод 
«Янтарь», но и всю нашу великую стра-
ну. Также мои искренние слова призна-
тельности ветеранам отрасли, тради-
ции которых мы чтим и преумножаем.

Мы неизменно благодарны руковод-
ству АО «ОСК», Министерства промыш-
ленности и торговли, Правительству 

Калининградской области и лично гу-
бернатору Антону Андреевичу Алиха-
нову. Мы вместе строим сильный флот 
сильной России!»

 Заместитель генерального директора АО 
«ОСК» по производственной деятельности 
Сергей Ляшенко от лица генерального ди-
ректора ОСК Алексея Рахманова поздравил 
заводчан  и отметил большой вклад пред-
приятия в обороноспособность страны и гра-
жданское судостроение: «Завод «Янтарь» сде-
лал большой шаг вперед, и мы надеемся, что 
завод будет и впредь динамично развивать-
ся и вносить неоценимый вклад в развитие 
региона и отрасли». Сергей Михайлович вру-
чил Почетные грамоты ОСК Д.А.Забалуеву, 
А.Э.Казаковой, А.В.Ковердяевой, Е.К.Кузняк, 
Д.О.Твердохлебу, Е.А.Тонких, В.И.Швец, 
а также объявил благодарности ОСК 
М.Н.Ковалеву, З.Р.Максимовой, Д.Л.Моисееву, 
А.В.Нечаеву, З.А.Шевчук, К.Ю.Широбокову.

И.о. министра экономического раз-
вития, промышленности и торговли  
Калининградской области Анастасия  
Абрамова зачитала коллективу по-
здравление губернатора Антона Али-
ханова, в котором отмечено: «Ваше 
предприятие достойно представлено 

в масштабах судостроения всей стра-
ны. Сохранение и поддержка статуса 
России как великой морской державы 
во многом ваша заслуга, как насто-
ящих профессионалов своего дела». 
Анастасия Александровна вручила 
Почетные грамоты Минпромторга 
России за большой вклад в развитие 
судостроительной промышленно-
сти, многолетний добросовестный 
труд  Ю.В.Балыкову, П.В.Богацкому, 
Д . А . В е н и к о в у,  Н .С . З у й ч е н к о , 
А .Э. Керше н бл ат,  И . В . К л и мов у, 
С.А.Коломову, А.С.Михееву.

Региональный директор ПАО Пром-
связьбанк Андрей Кохан тепло по-
здравил заводчан и вручил памятные 
подарки начальникам производст-
венных цехов А.Еремееву, А.Нарзиеву, 
В.Кочегарову и главному конструктору 
И.Квардакову. 

Завершилось мероприятие благо-
словением и воодушевляющим на-
путствием, с которым к собравшимся 
обратился настоятель кафедрального 
Свято-Георгиевского морского собора 
архимандрит Софроний.

С Днем корабела, заводчане! 
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 Наши дети

 Кадры

Более 900 детей и членов 
семей работников 47 
подразделений завода 
«Янтарь» посетили 
предприятие в ходе 
акции «Горжусь своей 
семьей!», проходившей на 
предприятии с  1 по 27 июня. 

Весь июнь дети заводчан знако-
мились с цехами, где работают их 
родители, осматривали корабли 
на стапелях и достроечных на-
бережных, плавучий док и кран, 
участвовали в увлекательных 
конкурсах и викторинах. 

Более 20 человек обратились к пред-
ставителям кадровой службы завода 
«Янтарь» (входит в #ОСК) на региональ-
ной Ярмарке трудоустройства, прошед-
шей 23 июня в рамках второго этапа 
Всероссийского проекта «Работа России. 
Время возможностей. Строим будущее 
сегодня». Большинство из них интересо-
вались вакансией по профессии «свар-
щик». Женщины чаще всего интересо-
вались трудоустройством на должность 
бухгалтера. Все заявки от претендентов 
включены в кадровый резерв предпри-
ятия.

Сотрудники отдела кадров и Учебного цен-
тра профессиональной квалификации завода 
«Янтарь» проинформировали посетителей Яр-
марки вакансий о возможностях получения 
специальности после обучения в УЦПК, а так-
же о наиболее востребованных на заводе в 
настоящее время специалистах. Более всего 
предприятие заинтересовано в работниках 
следующих специальностей:

- Сборщик корпусов металлических судов; 
- Токарь (от 4 разряда и выше); 
- Инженер-конструктор; 
- Трубопроводчик судовой (от 4 разряда и 

выше); 
- Наладчик станков и манипуляторов с ПУ 

6 разряда.

«Это было круто!» 

«Я бы в сварщики пошел!»

Огромной благодарности за подготовку 
и проведение акции заслуживают многие 
цеха  и подразделения предприятия: цех 
№19 обеспечил каждую группу экскурсан-
тов пунктуально работающим транспортом; 
коллективы цехов №24,41,53,50 показали и 
рассказали каждой группе экскурсантов все 
самое интересное о многих профессиях в 
кораблестроении, продемонстрировали рабо-
ту сварщиков и крановщиков, современных 
станков и оборудования на ключевых участ-
ках производства.  Цеха 43,41,3,24, ОПРП, 
УКТПП, УЭОФ подготовили арт-объекты для 
фотографирования и сделали всем ребятам 

сувениры - корабли из металла. Заведую-
щий заводским музеем Александр Финьков 
и специалист по связям с общественностью 
Лилия Рякина за три недели акции провели 
27 экскурсий, ответили на тысячи вопросов 
юных любознательных посетителей. Также 
благодарим за слаженную и четкую работу 
сотрудников отделов режима и внутренней 
безопасности.

Дети и взрослые, кто побывал на экскурси-
ях, а также сами заводчане единодушно бла-
годарили организаторов и просили проводить 
подобные мероприятия регулярно.

Завод «Янтарь» уже 78 лет является од-
ним из крупнейших работодателей региона. 
Предприятие гарантирует стабильную зара-
ботную плату с регулярными индексациями, 
соблюдение всех гарантий в соответствии с 
трудовым законодательством, дополнитель-
ные социальные гарантии. 

Помимо участия в «Ярмарках вакансий» 
информация о востребованных специали-
стах размещается на специализированных 
сайтах, в профессиональных сообществах, 
ресурсах центра занятости населения. Для 
привлечения молодых специалистов нала-
жена практика заключения целевых догово-
ров с техническими вузами Калининграда и 
Санкт-Петербурга с гарантией трудоустрой-
ства на предприятие после обучения.

Кроме того, созданный на заводе в 2021 
году Учебный центр повышения квалифи-
кации  оказывает широкий спектр образо-
вательных услуг не только для работников 
завода, но и для жителей региона, как сои-
скателей, так и работников других предпри-
ятий. В распоряжении центра имеется уже 
готовая производственная база, где обуча-
ющиеся могут не только получить теорети-
ческую подготовку, но и пройти практику и 
стажировку в цехах предприятия.
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29 июня на АО «ПСЗ «Янтарь» состо-
ялся приуроченный ко Дню корабле-
строителя волейбольный товарище-
ский матч между командой дирекции 
предприятия «Атланты» и командой 
начальников цехов «Титаны».

Первый матч волейбольного «Кубка су-
достроителя» прошел 26 мая и завершился 
победой «Атлантов», обыгравших соперни-
ков с итоговым счетом 2:0. Спустя месяц 
команды снова встретились на волейболь-
ной площадке, чтобы побороться за «Кубок 
кораблестроителя» и чемпионский титул.

Сотрудники цехов, пришедшие поболеть 
за команду начальников, ждали реванша: 
активно поддерживали команду «кри-
чалками» и плакатами. Игра получилась 
напряженной, непредсказуемой и эмоци-
ональной. 

Обе команды продемонстрировали сла-
женную работу и волю к победе.

В первом сете победу одержали «Титаны» 

со счётом 25:20, однако во втором «Атлан-
ты» выиграли у соперников с результатом 
25:16.

В третьем решающем тайме обе команды 
бились на равных, однако в последние ми-
нуты «Атлантам» удалось вырваться впе-

ред со счетом 17:15 и таким образом, стать 
победителями Кубка с итоговым счётом 2:1.

По словам генерального директора за-
вода Ильи Самарина: «Игра получилась 
достаточно зрелищной, и наша команда, и 
соперники, практически не уступали друг 
другу. Несмотря на итоговый результат, 
победили настоящий командный дух и кор-
поративное единство. Мы - одна команда и 
гордимся этим!»

Спортивными победами отметили заводчане 
«Янтаря» свой профессиональный праздник – 
День корабела.

29 июня на заводском стадионе состязались самые 
быстрые, ловкие, меткие и выносливые. Участие в празд-
нике кораблестроителей, организованном при содейст-
вии Калининградского регионального отделения Союза 
машиностроителей, приняли даже самые юные члены 
семей сотрудников предприятия.

Физическая активность на ухоженной зеленой тра-
ве заводского стадиона, веселое общение с друзьями 
на свежем воздухе, спортивный азарт и чувство со-
причастности уже сами по себе стали наградой всем 
участникам без исключения. 

В завершение мероприятия командам, на чьей сторо-
не спортивная Фортуна оказалась в этот раз, генераль-
ный директор завода «Янтарь» Илья Самарин вручил 
почетные кубки (а юным участникам соревнований 
– еще и сладкие призы и подарки).

Итак, называем победителей!
С результатом 425 очков самой меткой в метании 

дротиков дартс признана команда цеха №24. На втором 
месте команда цеха №41 с результатом 418 очков. Бронза 
досталась команде цеха №12 (385 очков).

В беге на 60 метров лидером стала команда заводо-
управления, преодолевшая дистанцию с результатом 
17,0 секунд. Всего 99 сотых долей секунды уступила 
им команда цеха №43 (17,99 сек). Команда цеха №24 с 
результатом 19,1 сек финишировала третьей.

Напряженным выдалось выявление сильнейших в 
дисциплине «Подтягивание на турнике»: победителем 
стал сотрудник УЭОФ Павел Маслов, подтянувшийся 
25 раз, а вот второе и третье место судьям пришлось 
определять в учетом преимущества в весе: и серебря-
ный призер Александр Рубанов (цех №50), и обладатель 
бронзы Никита Романов (УСГСО) подтянулись по 24 раза.

Наилучший результат в пулевой стрельбе из вин-
товки продемонстрировала команда цеха №24, выбив 
49 очков. Уступили им 5 очков стрелки из цеха №53, 
ставшие серебряными призерами. Третье место у ко-
манды УВТС (42 очка).

Матч по мини-футболу завершился победой сборной 
завода, со счетом 7:5 выигравшей у команды цеха №43. 

Футбольные болельщики «Янтаря» знают, что 43 цех – 
настоящая кузница талантливых сильных футболистов, 
поэтому матч стал ярким событием, изобилующим 
множеством острых игровых моментов.

И, наконец, итоги самого милого из состязаний дня – 
конкурса «Мама, папа, я – спортивная семья!»: главный 
приз достался команде «Спортики» (семья Падериных-
Семеновых, цех №3). Второе место завоевала команда 
«Стрела» (семья Мосиных, цеха №43 и 3). Третью ступень 
пьедестала заняла команда Радченковых из цеха №19, 
которая так и назвалась – «Семья».

Поздравляем всех участников состязаний и жела-
ем новых побед и ярких спортивных праздников! Все 
главные медали – впереди!

Коллектив цеха №24 поздравляет с 
юбилеем:
1 июля – Елену Юрьевну 
Коновалову, машиниста крана 
(крановщика)
14 июля – Ларису Зизда, сторожа
16 июля – Владимира 
Викторовича Каратушина, 
сборщика корпусов металлических 
судов
24 июля – Ларису Геннадьевну 
Черникову, комплектовщику 
изделий и инструмента
Коллектив административно-
хозяйственного бюро поздравляет 
с юбилеем:
23 июля – Марину Николаевну 
Кленину, уборщика служебных 
помещений

 Поздравляем 

 Спорт

Атланты vs Титаны:  
Кубок кораблестроителя

Корабел – это спортивно!


