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Поздравляем старшего дежурного бюро пропу-
сков отдела внутренней безопасности завода 

ОСК «Янтарь»  
Ирину Михайловну Золоткову.

Ирина Михайловна всегда и во всем проявляет 
себя как грамотный, опытный, высококвали-

фицированный специалист и исполнительный 
работник, постоянно повышает свой професси-

ональный уровень.
Руководство и коллектив отдела внутренней 
безопасности завода ОСК «Янтарь» поздрав-
ляет Ирину Михайловну с Юбилеем, желает 
ей крепкого здоровья, благополучия, личного 

счастья и дальнейших успехов в труде.

Мы продолжаем нашу 
рубрику, в которой 
публикуются вопросы 
жителей Калининграда и 
области к представителям 
Государственной Думы РФ. В 
этом выпуске речь пойдет об 
оплате больничного листа по 
уходу за ребенком.

Вопрос от читателя:
«Если ребенок заболел, может 

взять больничный кто-то из род-
ственников, кроме родителей? 
И сколько дней в году оплатят, 
если ребенок болеет часто?»

Депутат отвечает:
Оформить больничный лист 

по уходу за заболевшим ре-
бенком имеет право не только 
мама, но и папа, бабушка, де-
душка или другой работающий 
родственник, который фактиче-
ски осуществляет уход. Главное 
условие — официальное трудо-
устройство.

Размер выплаты будет зави-
сеть от двух факторов: возра-
ста ребенка и трудового стажа 
взрослого. Однако важно знать 
не только про расчет пособия, 
но и про ограничения по срокам 
оплаты в течение года.

Сколько дней больничного 
оплатят в год:

Ребенок-инвалид до 18 лет — 
до 120 дней.

Ребенок до 7 лет — до 90 дней 
в году. Отдельно взятый период 
болезни оплачивается без огра-
ничений по дням.

Ребенок 7–15 лет — до 45 дней 
в году. Один больничный опла-
тят не более чем за 15 дней.

Ребенок старше 15 лет — до 30 
дней в году, но не более 7 дней по 
каждому случаю лечения дома. 
Если подросток находится в ста-
ционаре, больничный родителю 
уже не положен.

Важное исключение!
Для детей до 18 лет с онко-

логическими заболеваниями 
или при осложнениях после 
вакцинации ограничений по 
срокам оплаты больничного нет 
— оплачиваются все дни, кото-
рые потребовались для ухода 
за ребенком.

Поздравляем старшего дежурного бюро пропу-
сков отдела внутренней безопасности завода 

Ирина Михайловна всегда и во всем проявляет 

фицированный специалист и исполнительный 
работник, постоянно повышает свой професси-

Руководство и коллектив отдела внутренней 

Совет ветеранов завода 
ОСК «Янтарь» с глубоким 

уважением и сердечной 
теплотой поздравляет 
с днем рождения нашего 

дорогого юбиляра, 
ветерана труда, члена 

профсоюзной организации,
Надежду Григорьевну 

Чалкову.

Акция

АкциЯ

Депутатский контроль

Уважаемые заводчане!
Приглашаем принять 
участие в акции «Приведи 
друга».
Условия: сотруднику завода 
пригласившего друга в 
период с 01.07 по 30.09.26 на 
должности:
- Сборщик кмс от 2разряда;
- Токарь от 4разряда;
- Токарь-расточник от 
4разряда;
- Машинист крана;
- Стропальщик.
Выплачивается денежное 
вознаграждение:
По истечении одного 
месяца работы – 3 000 руб.;

По истечении четвертого 
месяца работы – 7 000 руб.;
По истечении восьмого 
месяца работы – 10 000 руб.
Подробную информацию 
можно получить по 
телефону: 61-32-41 Ольга 
Михайловна (131 кабинет), 
корпус 10.

На заводе ОСК «Янтарь» 
продолжается набор в БАРС!

Служба в Мобильной огневой 
группе (МОГ) — это возможность 
внести личный вклад в обеспечение 
безопасности, приобрести новые 
профессиональные навыки, рабо-
тать в сплочённой команде и поль-
зоваться государственными гаран-
тиями и социальной поддержкой.

Как вступить в МОГ:
— обратиться в военный комис-

сариат по месту жительства;
— подать заявление и предоста-

вить необходимый пакет докумен-
тов;

— пройти медицинское освиде-
тельствование и профессиональ-
ный отбор;

— заключить контракт о пре-
бывании в резерве и прохождении 
службы.

Чем предстоит заниматься:
— Пребывание в резерве предус-

матривает прохождение военных, 
специальных сборов без отрыва от 
основного места работы.

— В период сборов резервисты 
участвуют в охране предприятий 

и заводов от ударов БпЛА.
— Продолжительность сборов — 2 

месяца, из них 15 дней подготовка с 
инструкторами, имеющими боевой 
опыт и 45 дней непосредственная 
охрана предприятий.

Возрастные ограничения:
— солдаты, сержанты, прапорщи-

ки — до 52 лет;
— младшие офицеры — до 57 лет;
— старшие офицеры — до 62 лет.
Основные требования:
— категория годности к военной 

службе А, Б или В;
— образование не ниже основ-

ного общего (9 классов);
— успешное прохождение 

медицинского освидетельст-
вования и профессионального 
отбора.

Что получает резервист:
— сохранение рабочего места 

и среднего заработка по основно-
му месту работы (в соответствии 
с действующим законодатель-
ством);

— денежное довольствие и до-
полнительные выплаты за вы-
полнение поставленных задач;

— бесплатное питание, меди-
цинское обеспечение и прожива-
ние (при необходимости);

— бесплатный проезд к месту 
проведения сборов и обратно;

— современное вооружение, 
экипировку и средства индиви-
дуальной защиты;

— профессиональную подго-
товку под руководством опыт-
ных инструкторов;

— возможность повышения 
квалификации и карьерного 
роста.

Также при вступлении в МОГ 
вам полагается:

— единовременная премия 
при подписании контракта – 40 
000 рублей;

— добровольное медицинское 
страхование (ДМС) для резер-
виста на весь период действия 
контракта;

— помощь в трудоустройст-
ве членам семьи на заводе ОСК 
«Янтарь»;

— приоритетное право на еже-
годный отпуск в удобное время 
(без учёта графиков отпусков);

— помощь в направлении де-
тей на целевое обучение (КГТУ, 
СПбГМТУ);

— публичное признание раз-
мещение информации о резерви-
стах на «аллее славы» предприя-
тия; благодарственные письма, 
награждение корпоративными 
знаками отличия;

— предоставление служебного 
транспорта

для поездок в военкомат и на 
сборы.

С юбилеем



С Т Р О И М
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НОВОСТИ
КОРПОРАЦИИ

Проект RSD59 зарекомендовал себя как один 
из наиболее востребованных в сегменте грузо-
перевозок благодаря своей универсальности и 
надежности. Сухогрузы данного проекта осна-
щены современными технологиями, обеспечива-
ющими высокую эффективность и безопасность 
эксплуатации.

«Заложили самую первую секцию сухогруза в 
районе мидель-шпангоута – условно середины 
судна. Днищевая секция собрана и предъявлена 
РМРС. Установлена закладная доска судна», – 
сообщил заместитель генерального директора по 
производству ПАО «Красное Сормово» Дмитрий 
Лаврентьев.

Генеральный директор завода «Красное Сормо-
во» Станислав Кругляшов отметил:  «На пред-
приятии уже построено 5 серий проекта RSD59. 
В следующем году ОСК

планирует инвестировать в обновление и увели-
чение производственных мощностей предприя-
тия. Инвестиционная программа предусматрива-
ет расширение производственных возможностей 
основных переделов, в том числе техническое 
перевооружение корпусообрабатывающе-
го цеха, сборочно-сварочного производства, 
строительство камер очистки и окраски, удли-
нение достроечной набережной. Также пла-
нируется модернизация складского хозяйства 
и инженерной инфраструктуры предприятия. 
Это позволит «Красному Сормову» перейти на 
крупноблочное потоковое строительство судов 
с высокой степенью насыщенности блоков – до 
20 сухогрузов в год».

Предприятие ОСК «Красное Сормово» продолжа-
ет традиции высокого качества и надежности, 
обеспечивая современный подход к строитель-
ству судов, отвечающих всем международным 

НА БА ЛТИЙСКОМ ЗАВОДЕ ОСК СОСТОЯЛАСЬ
ТОРЖЕСТВЕННАЯ ЦЕРЕМОНИЯ СПУСКА НА ВОДУ
ПЯТОГО АТОМНОГО ЛЕДОКОЛА ПРОЕКТА 22220
«ЧУКОТКА», СТОЯЩЕГОСЯ ПО ЗАКАЗУ
ГОСКОРПОРАЦИИ «РОСАТОМ».

МАКЕТЫ ОБИТАЕМОГО ПОДВОДНОГО АППАРАТА «ЯСОН» 
И КОМПЛЕКСА С ТЕЛЕУПРАВЛЯЕМЫМ НЕОБИТАЕМЫМ 
ПОДВОДНЫМ АППАРАТОМ (ТНПА) РАБОЧЕГО КЛАССА, 
СПРОЕКТИРОВАННЫЕ КОНСТРУКТОРСКИМ БЮРО
ОСК «МА ЛАХИТ» В ИНТЕРЕСАХ ПАО «ГАЗПРОМ».

На производственной площадке завода ОСК «Красное Сормово»
состоялась церемония закладки первой секции очередного серийного
сухогруза проекта RSD59.

Санкт-Петербург, 6 ноября 2024

Санкт-Петербург, 8 октября 2024

Ледоколы проекта 22220 считаются самыми 
большими и мощными в мире. Их главная зада-
ча — обеспечение круглогодичной навигации по 
Северному морскому пути. На Балтийском заводе 
уже построены и успешно эксплуатируются три 
ледокола проекта 22220: «Арктика», «Сибирь» и 
«Урал». Сейчас ведется строительство ледоколов 
«Якутия», «Чукотка», «Ленинград», подписан кон-
тракт на строительство ледокола «Сталинград».

На церемонии спуска 6 ноября 2024 года в 
Санкт-Петербурге присутствовало более 12 000 
человек, среди которых были работники завода 
со своими семьями, почетные гости, представите-
ли органов власти, руководство и представители 
подрядных организаций.

Обращаясь к участникам спуска ледокола, Пре-
зидент РФ отметил, что создание таких мощных, 

Обитаемый подводный аппарат «Ясон» не имеет 
аналогов в отечественном судостроении. «Ясон» 
предназначен для выполнения широкого спек-
тра работ, связанных с эксплуатацией морских 
магистральных газопроводов. Аппарат имеет 
прозрачную прочную сферу, обеспечивающую 
угол визуального обзора не менее 270 градусов. 

Назначение комплекса с ТНПА рабочего класса 

– выполнение подводно-технических работ на 
глубинах до 2250 метров. В его функционал входят 
обследование, техническое обслуживание и экс-
плуатация подводных объектов, ремонтные работы 
на подводных объектах, подготовка площадки 
строительства на участке производства работ,
монтаж оборудования и конструктивных элементов 
подводных объектов, контроль хода и качества 
выполнения строительно-монтажных работ.

В ОСК СПУСТИЛИ НА ВОДУ
АТОМНЫЙ ЛЕДОКОЛ «ЧУКОТКА»

РАЗРАБОТКИ КОНСТРУКТОРСКОГО
БЮРО ОСК «МА ЛАХИТ»
ПРЕДСТАВЛЕНЫ НА
МЕЖДУНАРОДНОЙ ВЫСТАВКЕ
И КОНФЕРЕНЦИИ OMR 2024

современных судов — еще одно воплощение 
индустриального, научного, кадрового и техно-
логического потенциала России.

«На базе собственных технологий и прорыв-
ных научных решений должна развиваться вся 
отечественная экономика. Вновь подчеркну: от 
укрепления ледокольного флота страны прямо 
зависит реализация наших планов по обустрой-
ству арктических территорий, по наращиванию 
грузопотока на трассах Северного морского пути», 
— подчеркнул глава государства.

Генеральный директор ОСК Андрей Пучков доло-
жил главе государства о строительстве серийного 
универсального атомного ледокола «Чукотка», 
отметив труд большого коллектива корабелов, 
атомщиков, конструкторов и ученых. Генеральный 
директор поблагодарил шеститысячный коллектив 
Балтийского завода, обеспечивающего беспере-
бойную работу предприятия.

«Благодаря каждодневной работе балтийцев уже 
три ледокола проекта 22220 успешно работают в 
Арктике. В ближайшее время коллектив Балтзаво-
да передаст еще одно судно — «Якутию». Также 
продолжается работа по сооружению ледокола 
«Ленинград», который был заложен в январе этого 
года», — отметил генеральный директор ОСК в 
своем докладе Президенту.

По морской традиции судно было освящено, после 
чего традиционную бутылку шампанского о борт 
нового атомохода разбила его «крестная мать» 
— член Совета при Президенте РФ по науке и 
образованию, председатель Совета федеральной 
территории «Сириус» Елена Шмелева.

В строительстве атомохода участвуют и другие 
предприятия ОСК. Так, установленные на «Чукот-
ке» упорные подшипники изготовлены на Севмаше. 
Предприятие «ОСК-Технологии» занимается по-
ставкой оборудования связи и навигации, а СПО 
«Артика» проводит электромонтажные работы.

После спуска на воду ледокол пришвартуют на 
достроечной набережной Балтийского завода, 
где продолжится его строительство. Окончание 
работ запланировано на 2026 год.

Универсальный атомный ледокол «Чукотка» за-
ложен на стапеле Балтийского завода в декабре 
2020 года. Судно оборудовано двумя реакторами 
«РИТМ-200», которые располагаются на правом 
и левом бортах. Тепловая мощность каждой ре-
акторной установки составляет 175 МВт. Корпус 
атомохода изготовлен из прочной, устойчивой к 
коррозии стали и защищен от образования наледи 
и налипания льда. Благодаря мощному корпусу 
ледокол может пробивать дорогу во льдах тол-
щиной до 3 метров. Скорость хода — 22 узла (по 
чистой воде).

НА ЗАВОДЕ ОСК «КРАСНОЕ СОРМОВО»
ПРОДОЛЖАЕТСЯ СЕРИЙНОЕ 
СТРОИТЕЛЬСТВО СУХОГРУЗОВ
ПРОЕКТА RSD59

КАЛИНИНГРАД, 4 АВГУСТА 2026

Завершен стапельный период строительства шесто-
го корабля в серии модернизированного проекта.
В мероприятии приняли участие заместитель 
председателя правительства Российской Феде-
рации – полномочный представитель президента 
РФ в Дальневосточном федеральном округе Юрий 
Трутнев, Главнокомандующий ВМФ, Адмирал фло-
та Александр Моисеев, Министр РФ по развитию 
Дальнего Востока и Арктики Алексей Чекунков, за-
меститель генерального директора ОСК по военному 
кораблестроению Андрей Богомолов, губернаторы 
Архангельской и Ульяновской областей Александр 
Цыбульский и Алексей Русских и представители 
проектной организации. Гости подчеркнули значи-
мость события для укрепления обороноспособности 
страны.

ОСК ВЫВЕЛА ИЗ ЭЛЛИНГА АТОМНЫЙ ПОДВОДНЫЙ КРЕЙСЕР 
«УЛЬЯНОВСК»
НА ПРЕДПРИЯТИИ ОСК СЕВМАШ 
СОСТОЯЛАСЬ ТОРЖЕСТВЕННАЯ 
ЦЕРЕМОНИЯ ВЫВОДА ИЗ 
ЭЛЛИНГА МНОГОЦЕЛЕВОГО 
АТОМНОГО ПОДВОДНОГО 
КРЕЙСЕРА (АПК) ПРОЕКТА 
«ЯСЕНЬ-М» «УЛЬЯНОВСК».

ОСК ПЕРЕДАЛА ЗАКАЗЧИКУ ВО ВЛАДИВОСТОКЕ НОВЫЙ КРАБОЛОВ
НА ВОСТОЧНОЙ ВЕРФИ 
(УПРАВЛЯЮЩАЯ 
КОМПАНИЯ – АМУРСКИЙ 
СУДОСТРОИТЕЛЬНЫЙ 
ЗАВОД ОСК) СОСТОЯЛАСЬ 
ТОРЖЕСТВЕННАЯ ЦЕРЕМОНИЯ 
ПОДЪЕМА ФЛАГА НА 
КРАБОЛОВНОМ СУДНЕ 
«ИТЕЛЬМЕН» ПРОЕКТА 03141.

с участием представителей заказчика, руко-
водства верфи и партнеров предприятия. В 
ходе церемонии на краболов был торжест-
венно выдан комплект классификационных 

документов Регистра.
Судно проекта 03141 спроектировано для 
промысла краба и креветки с использовани-
ем ловушек и оснащено современным обору-

дованием для хранения улова в живом виде 
в RSW-танках с охлажденной морской водой. 
Вместимость грузового трюма составляет 
257 куб. м, что обеспечивает эффективную 
транспортировку продукции на берег как 
в живом виде, так и после переработки и 
заморозки. Проект 03141 предусматривает 
универсальный модульный комплекс: при 
неизменных обводах корпуса, энергети-
ческой установки и основного комплекта 
оборудования судно может использоваться 
как краболов для перевозки живого кра-
ба, как краболов-процессор, ярусолов или 
креветколов.
Судно обладает высокими мореходными 
качествами и энергосберегающими харак-
теристиками, обеспечивая эффективную и 
безопасную эксплуатацию в неограниченном 
районе плавания. Ледовый класс позволяет 
регулярно эксплуатировать краболов в мел-
кобитом льду толщиной до 0,5 м, что особенно 
важно для работы в сложных метеоусловиях 
Охотского и Берингова морей.

КОРАБЛИ ОСК НА СЛУЖБЕ: 
ДИЗЕЛЬ-ЭЛЕКТРИЧЕСКАЯ 
ПОДВОДНАЯ ЛОДКА 
«ВОЛХОВ» ВЕРНУЛАСЬ 
В ПУНКТ БАЗИРОВАНИЯ 
ВО ВЛАДИВОСТОКЕ

После короткого отдыха экипаж 
приступит к новым плановым 
выходам в море в составе 
Тихоокеанского флота.
ДЭПЛ «Волхов» проекта 636 
построена корабелами предприятия 
ОСК Адмиралтейские верфи по 
проекту конструкторского бюро ОСК 
Рубин. Это второй корабль в серии, 
построенный для Тихоокеанского 
флота России.
ДЭПЛ передана флоту в октябре 
2020 года.

ПОДВОДНАЯ ЛОДКА «ВОЛХОВ» 
ВЕРНУЛАСЬ ВО ВЛАДИВОСТОК ПОСЛЕ 
ПОЧТИ 40 СУТОК АВТОНОМНОГО 
ПЛАВАНИЯ. ЗА ЭТО ВРЕМЯ ЭКИПАЖ 
ПРОШЕЛ В ПОДВОДНОМ ПОЛОЖЕНИИ 
СВЫШЕ 2,5 ТЫСЯЧИ МОРСКИХ МИЛЬ.

Их отличают высокая эффективность и уникальные 
тактико-технические характеристики. Компетенции 
и опыт, наработанные предприятиями ОСК, позволяют 
удерживать высокий темп серийного строительства АПЛ 
четвертого поколения и пополнять наш флот кораблями, 
которые способны решать боевые задачи в условиях 
современных вызовов и угроз. Мы продолжим после-
довательную работу по обеспечению вооруженных 
сил мощным и современным флотом для укрепления 
обороноспособности нашей страны».

Юрий Трутнев поздравил кораблестроителей и военнослу-
жащих Военно-Морского флота с завершением первого 
этапа строительства многоцелевого подводного атом-
ного крейсера «Ульяновск»: «Император Александр III 
говорил, что у России есть только два союзника - Армия 
и Флот. Сегодня наш Флот стал сильнее, низкий поклон 
судостроителям! Я желаю экипажу крейсера успешной 
боевой работы», – сказал Юрий Петрович. Он также сказал, 
что «сегодня Северный морской путь, месторождения 
полезных ископаемых, находящихся в арктической зоне 
вызывают все больший интерес у иностранных государств, 
в том числе недружественных иностранных государств. 
И, конечно, приход в состав Военно- Морского Флота еще 
одного атомного крейсера, это еще один шаг к тому, что 
сильнее станет Военно- Морской Флот России, сильнее 
станет вся наша страна».
Александр Моисеев отметил, что вывод АПЛ «Ульяновск» 
– знаковое событие для Военно-Морского Флота. «В июне 
текущего года на стапелях прославленного Севмаша 
был заложен атомный подводный крейсер «Мурманск», 
а сегодня выводится из эллинга уже шестой в серии 
крейсер данного проекта «Ульяновск». Это свидетель-
ствует о проведении системной работы по обновлению 
корабельного состава и повышению боевых возможностей 
Военно-Морского Флота. «Ульяновску» предстоит еще 

достройка на плаву и проведение комплекса испыта-
ний. Дальнейшую службу корабль будет проходить в 
составе Краснознаменного Северного флота и продолжит 
славные традиции своих предшественников», – сказал 
Главком ВМФ.
Андрей Богомолов поздравил коллектив завода с до-
стигнутым результатом:
«Завершен важный этап строительства. И я поздравляю 
коллектив предприятия с этим результатом. Эти корабли 
являются воплощением новейших российских разработок. 

Краболов построен в рамках реализации 
программы обновления рыбопромыслового 
флота России и предназначен для добычи 
и транспортировки краба в живом и пере-
работанном виде.
«Ительмен» стал десятым судном в серии 
краболовов проекта 03141, реализуемой 
на предприятии для рыбопромысловых 
компаний Дальнего востока по програм-
ме «квоты под киль». Церемония подъема 
флага прошла в торжественной обстановке 



 соцподдержка

Герои на передовой и в мирной жизни, 
российские бойцы даже  
после тяжелых испытаний  
успешно возвращаются  
на завод ОСК «Янтарь», занимают 
руководящие посты, реализуют 
свои планы и желания. Упорством 
и стремлением доказывают: 
возможно все! Поддерживает 
родное предприятие, государство и 
социальные фонды.

Забота предприятия о героях СВО 
проявляется в постоянном совершен-
ствовании системы поддержки и мер 
социальной адаптации, направленных 
на возвращение воинов к полноценной 
работе на предприятии.

Ответственные лица ведут личный 
прием, способствуют решению проблем, 
консультируют ветеранов по вопросам 
возможности получения гарантирован-
ных федеральным законодательством 
мер поддержки. Так, за прошедший ме-
сяц уже были проведены консультации 
для всех работников–участников СВО, 
вернувшихся к трудовой деятельности 
на предприятии. Не забывает завод и о 

тех, кто прямо сейчас выполняет свой 
воинский долг на передовой. «Янтарь» 
регулярно направляет своим работни-
кам, кто в настоящее время выполняет 
боевые задачи в зоне СВО, партии гума-
нитарной помощи.

Возобновившие трудовые отношения 
сотрудники, участвовавшие в Специ-
альной военной операции, всегда могут 
рассчитывать на заботу и внимание ру-
ководства завода.

Одним из самых главных вопросов, 
интересующих наших защитников, стал 
«зачет» в трудовой стаж времени, прове-
денного в зоне СВО. До всех обративших-
ся было доведено, что период участия в 
специальной военной операции зачтен 
в общий трудовой стаж.

Участникам боевых действий сво-
евременно доводится информация о 
государственных программах и акци-
ях. Работники-участники СВО направ-
ляются руководством завода не только 
на курсы повышения квалификации и 
обучения, но также и к участию в кон-
курсах и грантовых проектах, реали-
зуемых Министерством социальной 

политики.
В 2027 году поддержка ветеранов СВО 

будет расширена. Руководство предпри-
ятия работает над подготовкой соци-
альных программ и стимулирующих 

мер для работников-участников спецо-
перации. Социализация и поддержка 
защитников Отечества была, есть и бу-
дет одним из ключевых приоритетов в 
работе завода ОСК «Янтарь».

 Вести с мест

Ветеранам СВО помогают адаптироваться  
на предприятии

Мастерство ОСК на высоте:  
участие работника «Янтаря» в региональном 
этапе конкурса «Лучший по профессии»
На базе региональной конкурсной 
площадки Министерства социальной 
политики Калининградской 
области состоялся очный этап 
профессионального состязания для 
ветеранов СВО в номинации «Второй 
старт» всероссийского конкурса 
профессионального мастерства 
«Лучший по профессии», в котором 
принял участие представитель 
завода ОСК Янтарь Дмитрий 
Генералов. Мероприятие собрало 
сильнейших специалистов ведущих 
предприятий области, а борьба за 
звание победителя развернулась 
серьезная.

Дмитрий Генералов, дефектоскопист 
завода «Янтарь», достойно прошел два 
этапа испытаний: тестирование, демон-
стрирующее глубину профессиональ-
ных знаний, и творческая презентация 
«Визитная карточка участника», в рам-
ках которой конкурсанту необходимо 
было ярко и лаконично представить 
свою профессию и личную траекторию 
развития.

Конкурсная комиссия отметила вы-
сокий уровень подготовки всех участ-
ников. Помимо нашего предприятия, в 
соревнованиях приняли участие пред-
ставители ООО «ЖБИ-2», МУП «Водока-
нал» и компании «Бауцентр». Судьбу 
призовых мест решил минимальный 
разрыв в несколько баллов, что подчер-

кивает исключительно высокий уро-
вень конкуренции и профессионализма 
соперников.

Для Дмитрия Генералова участие 
во «Втором старте» выходит далеко за 
рамки рядового профессионального 
конкурса:

«Как участник специальной военной 

операции, я считаю своим долгом не 
просто представлять завод «Янтарь», но 
и показывать реальный пример успеш-
ной адаптации в гражданской жизни. 
Этот конкурс для меня — возможность 
показать ребятам, которые возвраща-
ются с СВО, что мирный созидательный 
труд на благо Родины открывает новые 
горизонты. Я на своем примере дока-
зал, что мы способны быть полезными, 
способны интегрироваться и двигаться 
вперед. Я благодарен коллегам и всем, 
кто оказал мне помощь в подготовке».

Участие в подобных профессиональ-
ных состязаниях — это всегда внутрен-
няя трансформация, преодоление себя и 
важный шаг к новым целям. Для завода 
«Янтарь» выступление Дмитрия Гене-
ралова стало еще одним подтвержде-
нием того, что на заводе трудятся не 
просто высококлассные специалисты, 
но и люди с активной жизненной пози-
цией, готовые служить примером для 
своих коллег.


